
J A P A N  E D U C AT I O N  C O M M U N I T Y —  J E C  N O . 0 2 4  — R E I W A  0 8  /  公式ツール

01 T H E  A S S E S S M E N T F O R  H I G H E R  E D U C A T I O N

教育DX D.X .

ポテンシャル
アセスメント。
E D U C A T I O N  D . X .  P O T E N T I A L  A S S E S S M E N T  —  J E C  O F F I C I A L

T O O L K I T  2 0 2 6

経済産業省 DSS-L ver.2.0 準拠

無料でご利用いただけます

ブラウザ完結／インストール不要

大学職員ひとりひとりのDXリテラシーを、5つの軸で可視化する公式診断ツール。部署ごとの強み・弱みをレーダーで把握し、貴学にあった育成

計画の立案までを支援します。

20問

設  問  数
T O T A L  Q U E S T I O N S

—  Q .

15分

所  要  時  間
A V G .  C O M P L E T I O N

—  T .

5軸

測  定  軸
M E A S U R E M E N T  A X E S

—  A .

— 02 — 主な特長 K E Y  F E A T U R E S

5軸でスコア化
R A D A R  V I S U A L I Z A T I O N

マインド・Why・What・How・部署別スキルでスコア化し、レーダー

で個人と組織を可視化。

F/01
大学文脈の設問
U N I V E R S I T Y- N A T I V E

学修データ・入試DX・施設管理・研究支援など、大学業務に特化した

設問設計。

F/02

即時フィードバック
I N S T A N T  R E P O R T

回答完了と同時に結果レポートをメールで自動送信。管理者は集計ダ

ッシュボードで確認。

F/03
識別コードで管理
C O D E - B A S E D  A U T H

管理者がコードを発行・配布するだけ。受検者は認証不要ですぐに開

始できます。

F/04

— 03 — 受検の流れ F O U R  S T E P S

R E G I S T E R

管理者登録

メール認証でログイン・組織情報を

登録。

I S S U E  C O D E

コード発行

識別コードを発行し職員へ配布。

T A K E  T E S T

職員が受検

20問に回答、結果をメールで受信。

R E V I E W

結果確認

管理者ダッシュボードで部署別集計

を確認。

01 02 03 04

— 04 — 判定レベル F O U R  T I E R S

—  H I G H

1 0  P T

L O W  —

0 0  P T

Ⅰ DX推進リーダー候補
F U T U R E  D X  L E A D E R

8–10 点

Ⅱ DXサポーター
D X  S U P P O R T E R

6–7 点

Ⅲ DXリテラシー基礎あり
F O U N D A T I O N A L

4–5 点

Ⅳ DXリテラシー習得が必要
N E E D S  T R A I N I N G

0–3 点

アクセス U R L  —  G E T  S T A R T E D

japan-education-community.org
管理者登録・受検ともに無料 ／ ブラウザから即時アクセス可能
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